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สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2567 
 ของ  

บริษทั เอสเอเอเอม็ ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) 
…………………………………………………… 

 
ประชุมเมื่อวนัที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. ณ ห้องทองหล่อ 2 โรงแรม แกรนด์ เซนเตอร์ พอยต ์
สุขมุวทิ 55 เลขที ่300 ซอยสุขมุวทิ 55 แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร  

บรษิัท เอสเอเอเอ็ม ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) ก าหนดรายชื่อผู้ที่มสีทิธเิขา้ร่วมประชุม
สามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัองัคาร ที่ 2 เมษายน 2567 โดยมีจ านวนผู้ถือหุ้น ณ วนัที่ 2 เมษายน 
2567 จ านวน 1,601 ราย คดิเป็น 300,006,165 หุน้ 

 
กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม 

1. นางทรงศร ีนิตยสุทธิ ์  ประธานกรรมการ  
   และประธานกรรมการบรหิาร 

2. นางสาวเสาวณีย ์คงสกุล             กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
3. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. ลภนิี โกศลบุญ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  
4. นายธรีพงษ์ สบืวฒันะ  กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  
5. นายพดดว้ง คงคาม ี  กรรมการ รองประธานกรรมการบรหิาร  

   และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  
6. นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั  รองประธานกรรมการ กรรมการบรหิาร   

   และประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ 
7. นายมนูกติต ินิตยสุทธ ิ  กรรมการ กรรมการบรหิาร  

   และประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 
 
ทัง้นี้ กรรมการบรษิทัมจี านวนทัง้หมด 7 ท่าน และเขา้ร่วมประชุม 7 ท่าน คดิเป็นสดัสว่นกรรมการทีเ่ขา้ร่วม
ประชุมเท่ากบัรอ้ยละ 100.00 ของกรรมการบรษิทัทัง้หมด 
 
ผู้สอบบญัชีจากบริษทั พีเคเอฟ ออดิท (ประเทศไทย) จ ากดั ท่ีเข้ารว่มประชุม  

1. นางสาวนุชนาฏ รชัพงษ์ไทย   ผูอ้ านวยการ 
2. นายบณัฑติ ตัง้ภากรณ์   รองผูอ้ านวยการอาวุโส 
3. นางสาวกมลวรรณ สุกใส   ผูช้่วยผูส้อบบญัชอีาวุโส    
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เร่ิมการประชุม 

นางสาวณัฐมณฑ ์พูลพพิฒันันท์ เป็นผูด้ าเนินการประชุม (“ผู้ด ำเนินกำรประชุม”) และไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุม
ว่า มผีูล้งทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 97 ราย แบ่งเป็นผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 19 ราย 
นับจ านวนหุน้ได ้223,335,249 หุน้ โดยการรบัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมจ านวน 78 ราย นับเป็นจ านวนหุน้
ได้ 775,770 หุ้น รวมจ านวนหุ้นทัง้หมด 224,090,949 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 74.6954 ของจ านวนหุ้นที่
จ าหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัทฯ จ านวน 300,006,165 หุ้น ซึ่งครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ใน
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯแลว้ และทางบรษิทัฯ ขออนุญาตบนัทกึภาพการประชุมในครัง้นี้ในลกัษณะสือ่วดิทีศัน์ 

นางทรงศร ีนิตยสุทธิ ์ประธานกรรมการ ท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธำนฯ”) ได้กล่าวต้อนรบั 
ผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม พร้อมทัง้กล่าวเปิดการประชุมเพื่อพจิารณาเรื่องต่างๆ ตาม
ระเบยีบวาระการประชุม โดยให ้นางสาวณัฐมณฑ ์พูลพพิฒันันท์ ด าเนินการประชุม และใหน้างสาวกฤตยิา 
หงสห์ริญั เป็นผูช้ีแ้จงขอ้มลูในแต่ละวาระ 

ผูด้ าเนินการประชุม ไดช้ี้แจงว่า บรษิทัฯไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุม หรอืขอ้ซกัถามมายงั
บรษิัทฯ ก่อนวนัประชุมล่วงหน้าแล้วนัน้ ปรากฎว่า ไม่ม ีผู้ถือหุ้นเสนอวาระและขอ้ซกัถามเพิม่เติม จงึขอ
อธบิายรายละเอยีดการประชุมและวธิกีารออกเสยีงลงคะแนนในวาระต่างๆ ใหท้ีป่ระชุมทราบดงันี้  

1. การเรยีงล าดบัระเบยีบวาระ 
การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอข้อมูล  
ในแต่ละวาระและเปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในประเดน็เกี่ยวกบัวาระนั ้นๆ 
ตามความเหมาะสม แลว้จงึจะใหม้กีารลงมตสิ าหรบัวาระนัน้ กรณีมขีอ้ซกัถามหรอืตอ้งการแสดงความ
คิดเห็น ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะที่ประสงค์สอบถามเกี่ยวกับรายละเอียดของวาระเพิ่มเติม 
สามารถเขยีนค าถามลงในแบบฟอร์มส่งค าถาม พรอ้มกรอกรายละเอยีดชื่อและนามสกุล รวมถงึระบุ
ว่าเป็นผูถ้อืหุ้นทีม่าดว้ยตนเองหรอืรบัมอบฉันทะ ใหค้รบถ้วน ก่อนน าส่งใหแ้ก่เจา้หน้าที่ของบรษิทัฯ 
ทั ้งนี้  ห ากมี เรื่ อ งสอบถามอื่ น ๆ  ที่ ไม่ เกี่ ย วข้ อ งกับ วาระการป ระชุ ม ใน ครั ้งนี้  บ ริษั ท ฯ  
จะตอบขอ้ซกัถามในวาระที ่11 วาระพจิารณาเรื่องอื่นๆ 

2. การลงมตใินแต่ละวาระ 
เพื่อใหก้ารด าเนินการพจิารณาในแต่ละวาระเป็นไปดว้ยความรวดเรว็ ในการลงคะแนนเสยีงในแต่ละ
วาระ บรษิทัฯ จะสอบถามว่ามผีูใ้ดไม่เหน็ดว้ยหรอืงดออกเสยีงหรอืไม่ หากผูถ้อืหุน้ท่านใดไม่เหน็ดว้ย
หรอืประสงคจ์ะงดออกเสยีง ใหท้ าเครื่องหมายในช่องไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง ในบตัรลงคะแนน 
และน าสง่ใหแ้ก่เจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เพื่อน าไปตรวจนับ โดยในการนับคะแนนเสยีง บรษิทัฯ จะใชว้ธิี
หกัคะแนนเสยีงที่ไม่เหน็ด้วยและงดออกเสยีงออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมด และส่วนที่เหลอืจะถอืว่า
เป็นคะแนนเสยีงทีเ่หน็ดว้ย โดยให้ผูถ้อืหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะลงชื่อในบตัรลงคะแนนทุกครัง้ก่อนส่ง
บตัรลงคะแนนใหเ้จา้หน้าที ่ 
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ส าหรบักรณีทีผู่ร้บัมอบฉันทะมาประชุมแทน หากผูม้อบฉันทะไดอ้อกเสยีงลงคะแนนมาล่วงหน้าแลว้ 
เจา้หน้าทีจ่ะนับคะแนนตามความประสงค์ของผูถ้อืหุน้รายนัน้ๆ ดงันัน้ ผูร้บัมอบฉันทะจงึไม่ต้องออก
เสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุม ทัง้นี้ หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสยีงในวาระใด 
หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน ผู้ร ับมอบฉันทะจะเป็นผู้ออกเสียงลงคะแนนส าหรบัวาระนัน้ๆ ได้ตามที่
เหน็สมควร 

ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีต่อ้งการกลบัก่อน หรอืจะไม่อยู่ในหอ้งประชุมในวาระใด ผูถ้อืหุ้นสามารถใชส้ทิธโิดย
สง่บตัรลงคะแนนล่วงหน้าใหก้บัเจา้หน้าทีท่ีป่ระจ าอยู่บรเิวณดา้นขา้งของหอ้งประชุม 

บตัรลงคะแนนทีม่กีารท าเครื่องหมายเกนิกว่าหนึ่งช่อง หรอืบตัรลงคะแนนทีม่กีารออกเสยีงโดยแสดง
เจตนาขดักนั หรอืบตัรลงคะแนนทีม่กีารขดีฆา่และไม่มลีายมอืชื่อก ากบั จะถอืว่าเป็นบตัรเสยี โดยหาก
ตอ้งการแกไ้ขการออกเสยีงลงคะแนน ใหข้ดีฆา่ของเดมิและลงลายมอืชื่อก ากบั 

ส าหรบัวาระที ่9 พจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัแนวทางการจดัประชุมผูถ้อืหุน้ทีด่ ีบรษิทัฯ จะใหม้กีารลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการ
เป็นรายบุคคล โดยนับคะแนนเสยีงของการเลอืกตัง้กรรมการแต่ละท่าน 

3. สทิธใินการออกเสยีง 
ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 38 ก าหนดว่า “ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้มสีทิธเิขา้ประชุมและออก
เสียงลงคะแนนตามจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่  โดยหุ้นแต่ละหุ้นมีคะแนนเสียงหนึ่ ง (1) เสียงต่อ          
หนึ่ง (1) หุน้ ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื่องใด ผูถ้อืหุน้ดงักล่าวจะไม่มสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนนในเรื่องนัน้ เวน้แต่เป็นการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ ” โดยเมื่อประกาศผลการ
ลงคะแนนเสยีงในวาระใดแลว้ ถอืว่าผลการออกเสยีงลงมตใินวาระนัน้เป็นอนัสิน้สุด 

4. การนับผลการลงคะแนน 
ในการนับผลการลงคะแนนตามระเบยีบวาระการประชุมที่ระบุในหนังสอืเชญิประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567  

ส าหรบัวาระที ่1 และวาระที ่3 เนื่องจากเป็นวาระทีแ่จง้เพื่อใหท้ีป่ระชุมพจิารณารบัทราบ จงึไม่มกีาร
ออกเสยีงลงคะแนน 

ส าหรบัวาระที่ 2, 4, 5, 8, และ 9 ซึ่งถือว่าเป็นวาระปกติ ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 มาตรา 107 (1) ก าหนดใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน ในกรณีนี้ เมื่อมผีู้ถือหุ้นงดออกเสยีงจะไม่นับรวมคะแนนเสยีงของผู้ถือหุ้นที่งดออกเสยีง
เป็นฐานคะแนนเสยีง 
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ส าหรบัวาระที่ 10  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดให้ถือ
คะแนนเสยีง ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผูถ้อืหุ้นที่มาประชุม ดงันัน้ การนับฐานคะแนนเสยีงจะนับตาม
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 

ส าหรบัวาระที ่6 และ 7 ซึ่งถอืเป็นวาระพเิศษ จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสาม
ในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันัน้ การ
นับฐานคะแนนเสยีงจะนับตามจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 

5. การเกบ็บตัรลงคะแนน 
ส าหรบัวาระที่ 9 เพื่อความโปร่งใส บรษิัทฯ จะท าการเก็บบตัรลงคะแนนทุกใบ โดยส าหรบัผู้ที่ออก
เสยีงเหน็ดว้ยในวาระนี้ ใหเ้กบ็บตัรลงคะแนนไวแ้ละสง่คนืใหแ้ก่เจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ หลงัจากทีม่กีาร
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการท่านสุดท้าย เพื่อให้เกิดความสะดวกและเรียบร้อยในการเก็บบัตร
ลงคะแนน 

ทัง้นี้  บรษิทัฯ ไดม้กีารบนัทกึภาพการประชุมในครัง้นี้ในลกัษณะสื่อวดีทีศัน์ และจะปฏบิตัติามนโยบายการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อความโปร่งใสและธรรมาภิบาลที่ดี บริษัทฯ ได้เรียนเชิญอาสาสมคัรจาก
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจ านวน 1 ท่าน เพื่อเป็นสกัขพียานในการนับคะแนน โดยมอีาสาสมคัรคอื  นางสาวตรทีพิย ์
วฒันศริ ิผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเอง เป็นสกัขพียานในการนับคะแนน 

วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีแจ้งเพื่อทราบ 

นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ เป็นการประชุมครัง้ที ่6 
นับจากทีบ่รษิทัฯ ไดเ้ขา้ซื้อขายในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ เป็นครัง้แรก เมื่อวนัที ่7 มกราคม 2562  

จากการทีบ่รษิทัฯ ไดต้ระหนักถงึความส าคญัของหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีเพื่อความยัง่ยนืและน่าเชื่อถอื
ของกจิการในระยะยาวนัน้ ทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัครัง้ที่ 01/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่29 กุมภาพนัธ ์
2567 ทีผ่่านมา จงึไดม้มีตแิต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อยเพิม่ จ านวน 3 คณะ ไดแ้ก่ 

1. คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
โดยได้แต่งตัง้ให้ นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล ด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 

2. คณะกรรมการบรรษทัภบิาลและพฒันาเพื่อความยัง่ยนื 
โดยไดแ้ต่งตัง้ให ้ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. ลภนิี โกศลบุญ ด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการ
บรรษทัภบิาลและพฒันาเพื่อความยัง่ยนื และ 

3. คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 โดยไดแ้ต่งตัง้ให ้นายธรีพงษ์ สบืวฒันะ ด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
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ปัจจุบนั บรษิทัฯ จงึมคีณะกรรมการชุดย่อยเป็นจ านวน 5 ชุด ประกอบดว้ย  

1) คณะกรรมการบรหิาร  
2) คณะกรรมการตรวจสอบ  
3) คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
4) คณะกรรมการบรรษทัภบิาลและพฒันาเพื่อความยัง่ยนื และ  
5) คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

ทัง้นี้ บรษิทัฯ ขอขอบคุณท่านผูถ้อืหุน้และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทุกท่านส าหรบัความไวว้างใจและการสนับสนุนอย่างดี
เสมอมา 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

ผู้ด าเนินการประชุมได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า เนื่องจากวาระนี้ เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสยีง
ลงคะแนน 

มติ  ทีป่ระชุมพจิารณารบัทราบ 
 
วาระท่ี 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 

 20 เมษายน 2566 

นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 
ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 20 เมษายน 2566 และได้จดัท ารายงานการประชุม รวมถึงได้น าส่งรายงานการประชุม
ดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั และกระทรวงพาณิชยภ์ายในกรอบระยะเวลาตามที่
กฎหมายก าหนดเป็นที่เรยีบร้อยแล้ว ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย ล าดบัที่ 1  คณะกรรมการ
บรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่ารายงานการประชุมดงักล่าว ไดบ้นัทกึตามความจรงิครบถว้น จงึเหน็ควรเสนอให้
ทีป่ระชุมฯ พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 

โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

มติ  ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้ มมีตริบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อ
วนัที่ 20 เมษายน 2566 ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,951 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
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บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,951 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 
วาระท่ี 3 พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานของ

บริษทัฯ ประจ าปี 2566 

นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัฯ ไดส้รุปรายงานผลการด าเนินงานทีผ่่านมาในปี 2566 
ตามที่ปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ซึ่งได้น าส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกันกับหนังสือเชิญ
ประชุม ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย ล าดบัที่ 2 และได้เผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของบรษิัทฯ เป็นที่
เรยีบรอ้ยแลว้ โดยสามารถสรุปเนื้อหาทีส่ าคญัไดด้งันี้ 

- ในปี 2566 บรษิทัฯ มรีายไดร้วมประมาณ 118 ลา้นบาท โดยประกอบดว้ย  

1. รายได้จากธุรกิจลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน จ านวน 1 โครงการ คือ 
โครงการ เอสเอเอเอม็ โซลาร์ พาวเวอร์ วนั ซึ่งตัง้อยู่ที่จงัหวดัลพบุร ีโดยเป็นรายได้จาก
การขายไฟฟ้าของโครงการดงักล่าว 17 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 15 ของรายไดร้วม และ  

2. รายได้จากธุรกจิพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีน มรีายได้อยู่ที่ประมาณ 100 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 84 ของรายได้รวม โดยเป็นรายได้จากการให้บรกิารแก่ลูกค้า
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยใ์นประเทศไทย และรายไดจ้ากการใหบ้รกิารพฒันา
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชวีมวลในประเทศญี่ปุ่ น จากการสง่มอบงานตามขัน้ความส าเรจ็
ภายใตส้ญัญาใหบ้รกิารพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชวีมวลในประเทศญีปุ่่ น จ านวน 2 
โครงการ 

- ทัง้นี้ในปี 2566 บรษิทัฯ มกี าไรสุทธอิยู่ที่ประมาณ 62 ลา้นบาท โดยเป็นอตัราก าไรขัน้ต้นอยู่ทีร่อ้ย
ละ 81 และเป็นอตัราก าไรสุทธอิยู่ทีร่อ้ยละ 52 

- ธุรกจิของกลุ่มบรษิทัฯ แบ่งออกเป็น  

 1. กลุ่มธุรกจิพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีน ซึง่ประกอบดว้ย 

1.1 ธุรกจิจดัหาสถานที่ตัง้และใหบ้รกิารทีเ่กีย่วขอ้งภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีน 
การให้บรกิารภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์จ านวนทัง้สิ้น 17 โครงการใน 
ประเทศไทย บนพืน้ทีร่วมกว่า 728 ไร่  
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1.2 ธุ ร กิ จ พั ฒ น า โ ค ร ง ก า ร โ ร ง ไ ฟ ฟ้ า พ ลั ง ง า น ห มุ น เ วี ย น เพื่ อ จ า ห น่ า ย  
บรษิัทฯ มีโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการรอส่งมอบให้แก่ลูกค้า และโครงการที่อยู่
ระหว่างศกึษา โดยรายละเอยีดดงันี้ 

1) โครงการทีอ่ยู่ระหว่างการด าเนินการรอสง่มอบใหแ้ก่ลูกคา้  

กลุ่มบรษิทัฯ ก าลงัด าเนินการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชวีมวลในประเทศ
ญี่ปุ่ นจ านวน 1  โครงการ ขนาดก าลังการผลิตอยู่ที่ 9.9 เมกะวตัต์ เพื่อส่งมอบ
ใหแ้ก่ลูกคา้  

2) โครงการทีอ่ยู่ระหว่างศกึษา 

กลุ่มบริษัทฯยังอยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานชวีมวลในประเทศญี่ปุ่ น ซึ่งกลุ่มบรษิทัฯ พฒันาโครงการผ่านบรษิทัย่อยที่
ถอืเงนิลงทุนโดย SAAM-INTER อกีจ านวน 6 โครงการ ในรูปแบบของการน าส่ง
ใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจและ / หรอื การจ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษิัทจีเค 
(Project Company) 

1.3 ธุรกจิให้บรกิารพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีนตามความต้องการของลูกค้า   
ภายใต้สญัญาใหบ้รกิารโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานชวีมวลในประเทศญี่ปุ่ น ขนาดก าลงัการ
ผลิตรวม 100 เมกะวตัต์ ที่บรษิัทฯ ได้เข้าลงนามร่วมกบัลูกค้าแล้วนัน้ กลุ่มบริษัทฯ อยู่
ระหว่างการด าเนินการพฒันาโครงการดงักล่าว ทัง้นี้ในปีที่ผ่านมา บรษิัทฯได้ทยอยรบัรู้
รายไดจ้ากการส่งมอบโครงการตามขัน้ความส าเรจ็จ านวน 2 โครงการ ขนาดก าลงัการผลติ
อยู่ที ่19.8 เมกะวตัต ์

  2. กลุ่มธุรกจิลงทุน ซึง่ประกอบดว้ย 

2.1 ธุรกจิลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีน    
 บรษิทัฯ เป็นผูด้ าเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ จ านวน 1 โครงการที่จงัหวดั
ลพบุร ี

2.2 ธุรกจิลงทุนในกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัพลงังาน           
อยู่ระหว่างการศกึษาขอ้มลู โดยยงัไม่มคีวามคบืหน้าเพิม่เตมิ 

2.3 ธุรกจิลงทุนในกจิการทีไ่ม่เกีย่วขอ้งกบัพลงังาน            
ธุรกจิเกม จากการทีบ่รษิทัฯ มคีวามสนใจทีจ่ะเขา้พฒันาและลงทุนในแพลตฟอรม์สงัคมโลก
เสมอืน จงึไดเ้ริม่ตน้จากการร่วมลงทุนและพฒันาเกม เพื่อจ าหน่ายร่วมกบัพารท์เนอร ์โดย
มรีายละเอยีดดงันี้ 
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1) Mobile Game จากการทีบ่รษิทั เอสเอเอเอม็ โซลูชนั จ ากดั ทีบ่รษิทัฯ ไดถ้อืหุน้ใน 

สดัส่วนร้อยละ 100 ได้เข้าลงทุนในธุรกิจเกมร่วมกบัพาร์ทเนอร์ เพื่อพฒันาเกม
เพื่อจ าหน่ายจ านวน 1 เกม มูลค่าโครงการประมาณ 80 ล้านบาท ซึ่งบรษิัทฯ ได้
เขา้ลงทุนในสดัสว่นรอ้ยละ 50 นัน้ 

ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการตดิตามและพฒันาเกมดงักล่าวร่วมกบัพาร์ทเนอร์ โดยเป็น
เกมแนววางแผนการรบประเภทตอบสนองทันกาล สไตล์แฟนตาซีสามมิต ิ
สามารถเล่นไดบ้นแพลตฟอรม์ออนไลน์ ทัง้สมารท์โฟนและคอมพวิเตอร ์ซึง่จะเปิด
ใหด้าวน์โหลดฟรแีละมรีะบบการซื้อขายสนิคา้ภายในเกม  

ทัง้นี้คาดว่าจะแลว้เสรจ็ในไตรมาส 2 ปี 2567 โดยไดก้ าหนดกลุ่มเป้าหมายทัว่โลก  

2) PC and Console Game จากการทีบ่รษิทั เอสเอเอเอม็ โซลูชนั จ ากดั ไดร้่วม 
ลงทุนออกแบบและผลติเกมเป็นของตวัเองเพื่อจ าหน่าย โดยการเขา้ซื้อหุน้สามญั
เพิม่ทุนของบรษิทัผูพ้ฒันาเกมนัน้  

ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการตดิตามและพฒันาเกมดงักล่าวร่วมกับพาร์ทเนอร์ โดยเป็น
เกมแนวแอคชัน่ต่อสู้ ที่ผู้เล่นต้องร่วมมือ วางแผนกับผู้เล่นรายอื่น เพื่อฝ่าฟัน
อุปสรรค และหกัหลงักนัเองในท้ายที่สุด ซึ่งเกมนี้เป็นลกัษณะแบบผู้เล่นซื้อเกม
ครัง้เดียว และจะวางขายในรูปแบบคอมพิวเตอร์ Play Station 4 และ Play 
Station 5 Xbox รวมถงึ Nintendo Switch  

ทัง้นี้คาดว่าจะแล้วเสรจ็ในไตรมาส 3 ปี 2567 โดยได้ก าหนดตลาดกลุ่มเป้าหมาย
ทัว่โลก โดยเน้นจ าหน่ายทีต่ลาดอเมรกิาและยุโรป    
                    

อกีทัง้บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญัในการต่อต้านการคอร์รปัชัน่ จงึได้ประกาศเจตนารมณ์ในการเขา้ร่วมและเป็น
สมาชกิของแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชัน่ของภาคเอกชนไทย และบรษิทัฯไดด้ าเนินการต่ออายุเป็นสมาชกิครัง้ที ่
1 เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้เมื่อวนัที ่30 พฤศจกิายน 2566 ทีผ่่านมา 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

ผู้ด าเนินการประชุมได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสยีง
ลงคะแนน 

มติ  ที่ประชุมรบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิัทเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 
2566 
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สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2566 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

นางสาวกฤติยา หงส์หิรญั ได้แถลงต่อที่ประชุมว่า งบการเงนิของบริษัทฯ ประจ าปี 2566 สิ้นสุด ณ วนัที ่ 
31 ธนัวาคม 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผู้สอบบัญชีจาก บริษัท พีเคเอฟ ออดิท 
(ประเทศไทย) จ ากดั ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการพจิารณาจากคณะกรรมการบรษิทั
แลว้ ปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2566 ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่2 ซึง่
ไดน้ าสง่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกนักบัหนังสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ โดยมสีาระส าคญัสรุปไดด้งันี้ 

 หน่วย:ลา้นบาท 
รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2566 2565 2566 2565 

สนิทรพัยร์วม 505.26 511.90 322.40 294.33 

หนี้สนิรวม 92.86 143.30 61.60 40.14 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม 412.40 368.60 260.80 254.20 

รายไดร้วม 118.36 125.99 90.77 38.91 

ก าไรสุทธสิ าหรบัปี 61.56 72.29 24.22 9.53 

ก าไรสุทธสิว่นทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 61.55 72.28 24.22 9.53 

ก าไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.205 0.241 0.081 0.032 

 
จงึเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี  2566 สิ้นสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 โดย
วาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

มติ  ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้ มมีตอินุมตังิบการเงนิประจ าปี 2566 สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ตามที่
เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
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สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและการงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2566 

นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
115 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่  44 ก าหนดให้บริษัทฯ  จ่ายเงินปันผลจากก าไรเท่านั ้น  รวมถึง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 46 ก าหนดให ้
บรษิทัฯ จดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปี จนกว่า
ทุนส ารองจะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน โดยบรษิทัฯ มนีโยบายจ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัหกัภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลของงบการเงนิเฉพาะกจิการและหลงัหกัส ารองทุก
ประเภทตามทีก่ฎหมายก าหนด ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวขึ้นอยู่กบัผลการด าเนินงาน ฐานะทางการเงนิ 
สภาพคล่อง ความจ าเป็นในการใชเ้งนิทุนหมุนเวยีน แผนการขยายธุรกจิในอนาคต และปัจจยัอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

จากผลการด าเนินงานในปี 2566 บรษิทัฯ มกี าไรสุทธสิว่นทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ตามงบการเงนิรวม
จ านวน 61,556,097 บาท และมกี าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะของบรษิทัฯ จ านวน 24,222,434 บาท  

โดยคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณา ดงัต่อไปนี้ 

1. การจดัสรรก าไรสุทธจิ านวนทัง้สิ้น 1,211,122 บาท เป็นทุนส ารอง ซึ่งคดิเป็นอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 
5 ของก าไรสุทธขิองบรษิทัฯ 

2. การงดจ่ายเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ใชใ้นการขยายธุรกจิตามเป้าหมายที่
ก าหนด โดยระหว่างปี 2566 บรษิัทฯ ได้จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานงวด 9 
เดอืน สิน้สุด ณ วนัที ่30 กนัยายน 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.060 บาท รวมเป็นเงนิ 18,000,370 บาท 
เมื่อวนัที ่8 ธนัวาคม 2566 หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 74.31 ของก าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการ ซึ่ง
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลทีบ่รษิทัฯ ก าหนด 

โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูด้ าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม และแสดงความเหน็ที่เกี่ยวขอ้ง โดยมผีูถ้ือหุ้นซกัถาม 
ดงันี้ 

นาย ฐิติพงศ ์โสภณอุดมพร ผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดส้อบถามว่า ตามที่ทางบรษิทัฯไดช้ี้แจง
ว่า จะมกีารจดัสรรก าไรสุทธสิว่นหนึ่งเพื่อใชค้งสภาพคล่องหรอืขยายธุรกจิในอนาคต จงึงดการจ่ายเงนิปันผล
ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2566 อยากทราบเหตุผลทีเ่ป็นหลกัส าคญั ในการทีบ่รษิทัฯ ตดัสนิใจจ่ายเงนิปัน
ผลระหว่างกาล แต่ไม่จ่ายเงนิปันผลส าหรบัสิ้นงบปี 2566 เนื่องจากมองว่าภาพลกัษณ์ของบรษิัทฯต่อนัก
ลงทุนภายนอก จะดเูป็นการปฏบิตังิานทีไ่ม่เป็นไปตามแผนการทีค่าดการณ์ไวห้รอืไม่ อย่างไร 
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สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

นายพดด้วง คงคามี  กรรมการ รองประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดช้ีแ้จงว่า ทาง
บรษิทัฯ มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลเป็นประจ าทุกปี และสามารถด าเนินการตามแผนงานได ้ส าหรบัในช่วง
หลายปีที่ผ่านมา บรษิทัฯมีการจ่ายเงนิปันผลในอตัราหุ้นละ 0.05 – 0.07 บาทในทุกปี สาเหตุหลกัที่ไม่ได้
จ่ายเงนิปันผลในรอบงบสิน้ปี 2566 เนื่องมาจาก ไดม้กีารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 9 เดอืน จ านวนเงนิตาม
นโยบายทีบ่รษิทัฯไดต้ัง้ไวแ้ลว้ และเพื่อส ารองไวค้งสภาพคล่องของบรษิทัฯ ทัง้นี้ช่วงระยะเวลาการจ่ายเงนิ
ปันผลของบรษิทัฯมคีวามเป็นไปไดท้ัง้ในไตรมาสที ่1 หรอื ไตรมาสที่ 3 หรอื สิน้งบปี และต้องขึน้อยู่กบัเงนิ
ปันผลที่จะได้รบัจากบรษิัทย่อยด้วย ทัง้นี้ทางผู้บรหิารได้มองถึงภาพรวมการจ่ายเงนิปันผลตลอดทัง้ปีงบ
การเงนิเป็นส าคญั 

มติ  ที่ประชุมได้พจิารณาแล้ว มีมติอนุมตัิการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองและการงดจ่ายเงนิปันผลส าหรบั  
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate)  

นางสาวกฤติยา หงส์หริญั ได้แถลงต่อที่ประชุมว่า การเพิม่ทุนของบรษิทัจดทะเบยีน โดยการขอมติจากที่
ประชุมผูถ้อืหุน้ไวล้่วงหน้าและใหอ้ านาจคณะกรรมการบรษิทัก าหนดวตัถุประสงค์การออกและจดัสรรหุน้เพิม่
ทุน เช่น การก าหนดราคา วนัและเวลาที่จะเสนอขาย หรอืเงื่อนไขในการเสนอขายในแต่ละคราวตามความ
เหมาะสม 

ดงันัน้เพื่อเตรยีมความพรอ้มเครื่องมอืทางการเงนิส าหรบัการขยายธุรกจิของบรษิทัฯ จงึขอเสนอใหท้ีป่ระชุม
พิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการจดัสรรหุ้นเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป ภายในจ านวนไม่เกิน 
180,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 0.50 บาท จ านวนไม่เกิน 90,000,000 บาท โดยแบ่งเป็น 3 วิธี
ดงัต่อไปนี้ 

วธิทีี ่1 เสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน จ านวนไม่เกนิ 90,000,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 30  
ของทุนช าระแลว้ เพื่อเสนอขายแก่ผูถ้อืหุน้ตามสดัสว่นของการถอืหุน้ (Right Offering) 
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สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

วธิทีี ่2 เสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 60,000,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 20  
ของทุนช าระแลว้ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทัว่ไป (Public Offering)  

วธิทีี ่3 เสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนจ านวนไม่เกนิ 30,000,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 10  
ของทุนช าระแลว้ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) 

 ทัง้นี้ เงื่อนไขการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนตามวธิทีี่ 1 วธิทีี ่2 และวธิทีี ่3 ขา้งต้น โดยวธิใีดวธิหีนึ่ง
หรือทัง้สามวธิี ทุนช าระแล้วส่วนที่เพิม่จะไม่เกินร้อยละ 30 ของทุนช าระแล้ว หรอื 90,001,849.50 หุ้น ณ 
วนัที่คณะกรรมการบรษิัทมมีตใิห้เพิม่ทุน เมื่อวนัที่ 19 มนีาคม 2567 (ดงัมรีายละเอยีดเกี่ยวกบัการจดัสรร
เพิม่ทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) ปรากฎตามแบบรายงานการเพิม่ทุน (F53-4) สิง่ทีส่่งมา
ดว้ยล าดบัที ่3) 

นอกจากนี้ ขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิการมอบอ านาจให้คณะกรรมการบรษิัทมีอ านาจในการ
พจิารณาด าเนินการ หรอืก่อใหเ้กดิการด าเนินการต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนดงักล่าว 
ซึง่รวมถงึ แต่ไม่จ ากดัเพยีง การด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

(ก) พจิารณาเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุน โดยอาจเป็นการเสนอขายทัง้จ านวนหรอืแต่บางสว่น และ
ในคราวเดยีวกนัหรอืหลายคราวกไ็ด ้

(ข) ก าหนดวตัถุประสงค์ ระยะเวลาการเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการจองซื้อและช าระเงนิ ตลอดจน
เงื่อนไขและรายละเอยีดอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนดงักล่าว โดยการจดัสรรหุ้นสามญั
เพิม่ทุนดงักล่าว จะตอ้งไม่เป็นการจดัสรรใหแ้ก่บุคคลทีเ่กีย่วโยงกนั (ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาด
ทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน และประกาศคณะกรรมการตลาด
หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยขอ้มูลและการปฏบิตัิการของบรษิัทจดทะเบียนในรายการที่
เกี่ยวโยงกนั พ.ศ. 2546) ในส่วนทีเ่กี่ยวกบัการเสนอขายหุน้ต่อบุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) และ
จะต้องไม่เป็นการเสนอขายหุ้นในราคาต ่า (ตามประกาศ ก.ล.ต. ในส่วนที่เกี่ยวกบัการขออนุญาตและการ
อนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ต่อประชาชน (Public Offering) หรอืต่อบุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) 

(ค) ในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัฯ แบบมอบอ านาจทัว่ไปต่อบุคคลในวงจ ากดั 
(Private Placement) จะต้องเป็นราคาทีด่ทีีสุ่ดตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุน้ต่อผูล้งทุนและเป็นไป
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบรษิทัฯ และผู้ถือหุ้น ซึ่งราคาเสนอขายดงักล่าวอาจมสี่วนลดได้แต่ต้องไม่เกนิกว่า
ร้อยละ 10 ของราคาตลาดซึ่งค านวณจากราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักย้อนหลังไม่น้อยกว่า 7 วันท าการ
ตดิต่อกนั แต่ไม่เกนิ 15 วนัท าการตดิต่อกนั ก่อนวนัทีค่ณะกรรมการบรษิทัมมีตกิ าหนดราคาเสนอขายหุน้ 

(ง) เจรจา ตกลง เขา้ท า และลงนามในสญัญา และ/หรอื เอกสารใดๆ ทีจ่ าเป็นและเกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้
สามญัเพิม่ทุนดงักล่าว รวมถงึการแก้ไขสญัญาและเอกสารดงักล่าว และสารสนเทศหรอืการเปิดเผยขอ้มูลที่
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สิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนพจิารณาแต่งตัง้ทีป่รกึษาทางการเงนิ ที่ปรกึษากฎหมาย ผูจ้ดัจ าหน่ายหลกัทรพัย์ และ/
หรอื ผูใ้หบ้รกิารอื่นใด (หากมหีรอืจ าเป็น) 

(จ) ลงนามในแบบค าขออนุญาต การขอผ่อนผนั หนังสือบอกกล่าว และเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการ
จดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าว รวมถึงการจดทะเบียนที่เกี่ยวข้องต่อกระทรวงพาณิชย์ และการน าหุ้น
สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ ตลอดจนตดิต่อ ประสานงาน และ
ยื่นเอกสารต่อหน่วยงานราชการหรอืหน่วยงานอื่นใดทีเ่กีย่วขอ้ง และ 

(ฉ) ด าเนินการใดๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องเพื่อให้การจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุนดังกล่าวประสบผลส า เร็จ 
รวมถงึมอบหมายใหบุ้คคลใดๆ ทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรกระท าการตามขอ้ (ง) และ (จ) ขา้งตน้ 

โดยวาระนี้จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือ
หุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกคะแนนเสยีง 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

มติ  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมตัิการขยายระยะเวลาการจดัสรรหุ้นเพิม่ทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate) ตามทีเ่สนอ ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือ
หุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกคะแนนเสยีงดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,852 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 100 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัการขยายระยะเวลาการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษทัฯ 

นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า ตามทีบ่รษิทัฯ เคยไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 
ประจ าปี 2566 ในการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบรษิทัฯ จ านวนไม่เกนิ 300,000,000 บาท แลว้นัน้ 

เพื่อเตรยีมความพรอ้มเครื่องมือทางการเงนิส าหรบัการขยายธุรกจิของบรษิัทฯ ในอนาคต จงึขอเสนอให้ที่
ประชุมพจิารณาและอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กู้ของบรษิทัฯ ตามทีเ่คยไดร้บัการอนุมตั ิออกไปอกีวาระ
หนึ่ง ซึ่งเป็นการขยายเป็นปีที ่1 โดยเงือ่นไขการออกและเสนอขายหุน้กู้ดงักล่าว จะเป็นไปตามทีไ่ดร้บัอนุมตัิ
จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 20 เมษายน 2566 ทุกประการ โดยมีรายละเอียด 
ดงัต่อไปนี้ 
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วตัถุประสงค:์ เพื่อรองรบัการขยายธุรกจิ รวมถงึการลงทุนในอนาคตตามเป้าหมายของบรษิทัฯ ทีว่างไว้ 

ประเภทหุ้นกู้: ทุกประเภทรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อหรือไม่ระบุชื่อผู้ถือหุ้นกู้  มีหรือไม่มี
หลกัประกนั มหีรอืไม่มผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู้ และหุน้กูด้อ้ยสทิธหิรอืไม่ดอ้ยสทิธ ิโดยขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของ
สภาวะตลาดและปัจจยัอื่นๆ ในขณะออกและเสนอขายหุน้กูแ้ต่ละครัง้  

วงเงนิ: ไม่เกนิ 300,000,000 บาท  

อตัราดอกเบีย้: ขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กูแ้ต่ละครัง้ 

อายุหุ้นกู้: ขึ้นอยู่กบัสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกู้แต่ละครัง้  โดยสามารถก าหนดให้มีการ   
ไถถ่อนก่อนครบก าหนดอายุหรอืไม่กไ็ด ้หรอืเป็นหุน้กูท้ีค่รบก าหนดไถ่ถอนเมื่อมกีารเลกิบรษิทั (Perpetual) 

การไถ่ถอนก่อนก าหนด: ผูอ้อกหุน้กูม้สีทิธใินการไถ่ถอนหรอืช าระคนืเงนิตน้หุน้กูท้ัง้จ านวนหรอืบางสว่นก่อน
วนัครบก าหนดไถ่ถอนหุน้กู้ โดยสามารถใชส้ทิธชิ าระคนืหนี้หุ้นกู้ก่อนครบก าหนด เริม่จากวนัครบอายุ 1 ปี 
นับจากวนัออกหุน้กู ้

การเสนอขาย: เสนอขายหุ้นกู้ทัง้หมดในคราวเดยีวเต็มจ านวนวงเงนิ หรอืเป็นคราวๆ และเสนอขายให้แก่
ประชาชนทัว่ไป และ/หรอืใหแ้ก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรอืผูล้งทุนรายใหญ่ และ/หรอืผูล้งทุนสถาบนั 
และ/หรือบุคลคลหรือผู้ลงทุนใดๆ ภายใต้กฎที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และ/หรือ
ส านักงาน ก.ล.ต. และ/หรอืหน่วยงานราชการอื่นใดทีเ่กีย่วขอ้งมผีลบงัคบัใชใ้นขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กู้  

นอกจากนี้ ขอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรหิาร หรอืบุคคลทีไ่ดร้บั
มอบหมายจากคณะกรรมการบรหิาร หรอืนายพดดว้ง คงคาม ีหรอืนางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ใหม้อี านาจใน
การก าหนดขอ้ก าหนดและเงื่อนไข รวมถึงรายละเอยีดต่างๆ อนัจ าเป็นและเกี่ยวเนื่องกบัการออกและเสนอ
ขายหุน้กู้ เช่น การก าหนดชื่อเฉพาะของหุ้นกู้ จ านวนหน่วยหุ้นกู้ที่ออกและเสนอขายในแต่ละครัง้ ประเภท
หุน้กู้หลกัประกนั (ถ้าม)ี ราคาเสนอขายต่อหน่วย อายุหุน้กู้ วนัครบก าหนดไถ่ถอน สทิธใินการไถ่ถอน สทิธิ
ในการไถ่ถอนหุน้กูก่้อน ครบก าหนดไถ่ถอน อตัราดอกเบีย้ วธิกีารช าระคนืเงนิตน้และดอกเบีย้ วธิกีารจดัสรร 
รายละเอยีดการเสนอขาย เป็นต้น และการด าเนินการขึน้ทะเบยีนหุน้กู้กบัสมาคมตราสารหนี้ไทย หรอืตลาด
รองอื่น และการแต่งตัง้ทีป่รกึษาทางการเงนิ ผูจ้ดัการการจดัจ าหน่ายหุน้กู้ สถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอื 
ผู้ประเมินราคาสนิทรพัย์ ที่ปรกึษากฎหมาย นายทะเบียนหุ้นกู้ตัวแทนช าระเงนิ ผู้แทน ผู้ถือหุ้นกู้หรอืที่
ปรกึษาอื่น หรอืบุคคลอื่นใดที่เกี่ยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้  และการเขา้ท า ตกลง แก้ไข รบัรอง 
และลงนามในเอกสารและสญัญาต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัหุน้กู้และการตดิต่อให้ ขอ้มูล เปิดเผย ลงนาม รบัรอง 
ตกลง และด าเนินการยื่นขอ้มูล แบบค าขอ หรอืเอกสารใดๆ แก่ส านักงาน ก.ล.ต. สมาคมตราสารหนี้ไทย 
ธนาคารแห่งประเทศไทย หรอืหน่วยงานอื่นใด และบุคคลใดๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัหุ้นกู้ อกีทัง้ให้มอี านาจในการ
ด าเนินการอื่นใดทีจ่ าเป็นและเกี่ยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุ้นกู้รวมถงึการแต่งตัง้บุคคลใดๆ เป็นผูร้บั
มอบอ านาจ ผูแ้ทน หรอืตวัแทนของตนเพื่อกระท าการต่างๆ ขา้งตน้ 
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โดยวาระนี้จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

ผูด้ าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม และแสดงความเหน็ที่เกี่ยวขอ้ง โดยมผีูถ้ือหุ้นซกัถาม 
ดงันี้ 

นาย ฐิติพงศ ์โสภณอดุมพร ผูถ้อืหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดส้อบถามว่า บรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะน าหุน้
กูข้องบรษิทัฯ เขา้รบัการจดัล าดบั Credit Rating หรอืไม่ 

นายพดด้วง คงคามี  กรรมการ รองประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้ชี้แจงว่า 
บริษัทฯ ยงัไม่มีแผนการที่จะน าหุ้นกู้บริษัทฯเข้าจดัล าดับ Credit Rating เนื่องจากมองว่าใช้เงนิลงทุนที่
ค่อนขา้งสูง ซึง่ในปีทีผ่่านมา ผู้บรหิารไดเ้ขา้ปรกึษากบั ทีป่รกึษาทางการเงนิของบรษิทัฯ ได้รบัขอ้เสนอแนะ
ว่าอาจจะมตี้นทุนทางการเงนิทีส่งูและไม่คุม้ค่ากบัการลงทุน โดยขอ้มลูต้นทุนทางการเงนิทีไ่ดร้บัมาในช่วงปี 
2566 นัน้ การออกหุน้กู้แบบ Non Rating มดีอกเบี้ยอยู่ทีป่ระมาณ 6.5 – 7.00 บาท คาดการณ์ว่าในปี 2567 
ราคาดอกเบีย้ จะอยู่ทีช่่วงประมาณ 7.00 - 7.25 บาท 

นาย ฐิติพงศ์ โสภณอุดมพร ได้สอบถามเพิม่เติมว่า เมื่อเปรยีบเทยีบกบัขนาดโครงการที่บรษิัทฯก าลงั
ด าเนินการพฒันา การออกหุน้กู้ กบั การกู้ยมืจากธนาคาร มตี้นทุนทางการเงนิเท่าไหร่ และมคีวามเสีย่งสูง
เกนิไปหรอืไม่อย่างไร 

นายพดด้วง คงคามี   ไดช้ีแ้จงเพิม่เตมิว่า ต้นทุนทางการเงนิ รวมถงึดอกเบี้ยเงนิกู้ ขึน้อยู่กบัโครงการทีจ่ะ
ลงทุน ในโครงการเกีย่วกบัพลงังาน บรษิทัฯเคยไดร้บัดอกเบีย้เงนิกู ้ในอตัรารอ้ยละ 2.70 บาท ซึง่ปัจจุบนัอยู่
ที่ 4.20 - 4.30 บาท ทัง้นี้บริษัทฯ ต้องการออกหุ้นกู้เพื่อใช้ในการลงทุนที่ต่อเนื่องในภาคธุรกิจ เกี่ยวกับ
โครงการสมัปทาน ทีต่อ้งใชเ้งนิลงทุนทีค่่อนขา้งสงู 
นายพดด้วง คงคามี ยงัไดก้ล่าวเสรมิอกีว่า ในเรื่องของเงนิกู้เพื่อน าไปพฒันาโครงการแต่ละโครงการนัน้ จะ
แบ่งออกเป็นทัง้ส่วนทุน และส่วนของเงินกู้  ซึ่งการกู้เงินส าหรับเงินกู้ ดอกเบี้ยจะอยู่ที่อัตราร้อยละ  
5.00 – 7.00 บาท ส่วนการกู้เงินเพื่อใช้น ามาเป็นทุน ดอกเบี้ยจะอยู่ที่อัตราร้อยละ 8.00 – 9.00 บาท  
ในโครงการปัจจุบนัของบรษิทัฯที่ก าลงัด าเนินการอยู่ มคีวามสามารถขอกูย้มืเงนิกูจ้ากธนาคารไดแ้น่นอน แต่
กรณีทีต่้องการลงทุนในโครงการทีม่ขีนาดใหญ่เงนิกู้อาจจะไม่เพยีงพอ จงึมองว่าการออกหุน้กูเ้พื่อใชเ้ป็นทุน 
มคีวามคุม้ค่ามากกว่า  

มติ  ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้ มมีตอินุมตัิการขยายระยะเวลาการออกและเสนอขายหุน้กู้ของบรษิทัฯตามที่
เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า (3/4) ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2567  

นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั ได้แถลงต่อทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
120 และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ที ่51 ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั
ฯ และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีทุกปี โดยจะแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้  โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้จิารณาความเป็นอสิระ ผลงาน ประสบการณ์ในการสอบบญัชตี่อบรษิทัฯ เครอืขา่ยในต่างประเทศ
ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อบรษิทัฯ ในการรบัรองการขยายธุรกจิทัง้ในประเทศและต่างประเทศนัน้ จงึเสนอแต่งตัง้
บรษิทั พเีคเอฟ ออดทิ (ประเทศไทย) จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชปีระจ าปี 2567 เนื่องจากบรษิทั พเีคเอฟ ออดิท 
(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นส านักงานสอบบัญชีระดับสากล มีประสบการณ์ในการสอบบัญชีของบริษัทที่จด
ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และเป็นที่ยอมรบัในมาตรฐานการท างาน รวมถงึมอีตัราค่าสอบ
บญัชทีีเ่หมาะสม โดยคณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาและเหน็ควรเสนอแต่งตัง้  

1. นายบณัฑติ ตัง้ภากรณ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่8509 และ /หรอื  
2. นายณฐัพล ศรจีกัรโคตร ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่12038  

 
เป็นผู้สอบบญัชขีองกลุ่มบรษิทัฯ ประจ าปี 2567 โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดง
ความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่4  

รายชื่อผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต
เลขท่ี 

จ านวนปีท่ีลงลายมอืช่ือ 
รบัรองงบการเงินบริษทัฯ  

นายบณัฑติ ตัง้ภากรณ์ 8509 1 ปี (2566) 
นายณฐัพล ศรจีกัรโคตร  12038  - 

 

รวมถึงก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชปีระจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 2,160,000 บาท ทัง้นี้ ไม่รวม
ค่าใชจ้่ายทีเ่กดิขึน้จรงิระหว่างการใหบ้รกิาร เช่น ค่าเดนิทาง ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ตามความจ าเป็นและความ
เหมาะสม 

 ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) 

บรษิทั พเีคเอฟ ออดทิ 

(ประเทศไทย) จ ากดั 

ปี 2566 

บรษิทั พเีคเอฟ ออดทิ 

(ประเทศไทย) จ ากดั 

ค่าสอบบญัช ี 2,160,000 2,098,000 

  บรษิทัฯ 1,430,000 1,360,000 

  บรษิทัย่อย 730,000 738,000 

ค่าบรกิารอื่น  80,000 

  ค่าสอบทานบตัรสง่เสรมิการลงทุน - 80,000 
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ทัง้นี้ ส านักงานสอบบญัชแีละผู้สอบบญัชตีามรายชื่อที่เสนอขา้งต้น เป็นผูส้อบบญัชทีี่ไดร้บัความเหน็ชอบจาก
ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สยีกบับรษิทัฯ 
บรษิทัย่อย กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวในลกัษณะทีจ่ะมผีลกระทบ
ต่อการปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเป็นอสิระแต่ประการใด 

โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูด้ าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม หรอืแสดงความคดิเหน็ใดๆ โดยมผีูถ้อืหุน้ไดแ้สดงความ
คดิเหน็ ดงันี้ 

นาย ฐิติพงศ ์โสภณอุดมพร ผูถ้อืหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดแ้สดงความคดิเหน็ว่า ค่าสอบบญัชใีน
ปีนี้ของบริษัทฯ ค่อนข้างมีราคาที่สูงเมื่อเปรียบเทียบกับขนาดรายได้ของบริษัทฯ จึงเสนอให้กรรมการ
พจิารณาต่อรองราคาใหล้ดลงจากบรษิทัผูส้อบบญัช ี

มติ  ที่ประชุมได้พจิารณาแล้ว มมีติอนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชปีระจ าปี 
2567 ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

นางสาวกฤติยา หงส์หิรญั ได้แถลงต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
มาตรา 71 และขอ้บงัคบับรษิทัฯ ขอ้ที ่16 ก าหนดใหก้รรมการต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุม
สามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี ในอตัราหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด หรอืจ านวนที่ใกล้ที่สุดกบั
อตัราหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการที่ออกตามวาระนัน้อาจถูกเลอืกกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่กไ็ด้ ซึ่งใน
การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 มกีรรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน คอื 

1. นายธรีพงษ์  สบืวฒันะ    กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ  

2. นางสาวกฤตยิา  หงสห์ริญั   รองประธานกรรมการ / กรรมการบรหิาร / 

รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร /  

ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายบญัชแีละการเงนิ         

รวม 2,160,000 2,178,000 
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3. นายมนูกติต ิ นิตยสุทธ ิ   กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  

      ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 

ในการสรรหากรรมการ บรษิทัฯ ไดป้ระกาศเชญิให้ผูถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลทีเ่หน็ว่ามคุีณสมบตัเิหมาะสมเพื่อ
รบัการคดัเลอืกและเสนอรายชื่อต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้เพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ผ่านช่องทางการสื่อสาร
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเผยแพร่บนเวบ็ไซตบ์รษิทัฯ ซึง่เมื่อพน้ก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่า
ไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการมายงับรษิทัฯ  

คณะกรรมการบรษิทั ซึ่งไม่รวมถึงกรรมการผู้มีส่วนได้เสยี ได้ร่วมกนัพจิารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบตัิ
เหมาะสมเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ 
ประสบการณ์ที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ รวมทัง้คุณธรรม จรยิธรรม วสิยัทศัน์กวา้งไกล 
และทศันคตทิีด่ตี่อองค์กร สามารถอุทศิเวลาไดอ้ย่างเพยีงพอต่อการด าเนินกจิการของบรษิทัฯ นอกจากนี้ ยงั
ค านึงถึงความหลากหลายของโครงสร้างคณะกรรมการ คุณสมบตัิตามที่หลกัเกณฑ์และกฎหมายก าหนด 
ตลอดจนผลการปฏบิตังิานในฐานะกรรมการของบรษิทัฯ ในช่วงทีผ่่านมา คณะกรรมการบรษิทัไดก้ลัน่กรอง
และพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั เพื่อให้มัน่ใจว่าบุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อในครัง้นี้มีคุณสมบัติ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ โดยเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิ
เลอืกตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ
บรษิทัฯ อกีวาระหนึ่ง ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย ล าดบัที ่5 โดยคณะกรรมการบรษิทั ซึ่งไม่
รวมถงึกรรมการผูม้สีว่นไดเ้สยี ไดร้่วมกนัพจิารณาแลว้เหน็ว่า นายธรีพงษ์ สบืวฒันะ , นางสาวกฤตยิา หงส์
หริญั และ นายมนูกติต ินิตยสุทธิ มคุีณสมบตัคิรบถว้นทีจ่ะด ารงต าแหน่งกรรมการ สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนด
คุณสมบตักิรรมการของบรษิทัฯ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง  

ผูด้ าเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถแสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างเตม็ที่
ตามแนวทางการก ากบัดูแลกจิการที่ดี กรรมการทัง้ 3 ท่านที่มสี่วนได้เสยี ได้แก่ นายธรีพงษ์ สบืวฒันะ , 
นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั และ นายมนูกติต ินิตยสุทธิ จะออกนอกหอ้งประชุมจนกว่าการพจิารณาในวาระนี้
จะแลว้เสรจ็  

ผูด้ าเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า วาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้
ที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน โดยในวาระนี้ บรษิัทฯ จะเก็บบตัรลงคะแนนทัง้หมด โดยจะเก็บบตัร
ลงคะแนนของผูท้ีอ่อกเสยีงไม่เหน็ดว้ย และงดออกเสยีงของกรรมการแต่ละรายก่อน ส าหรบัผูท้ีอ่อกเสยีงเหน็
ด้วย ให้เก็บบัตรลงคะแนนไว้และส่งคืนให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ หลังจากที่มีการลงคะแนนเลือกตัง้
กรรมการท่านสุดทา้ย เพื่อใหเ้กดิความสะดวกและเรยีบรอ้ยในการเกบ็บตัรลงคะแนน 

จงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้ผูถู้กเสนอชื่อดงักล่าวเป็นรายบุคคล ดงันี้  
9.1 เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัเลือกตัง้ นายธีรพงษ์ สืบวฒันะ กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการของบริษทัฯ อีกหน่ึงวาระ 
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ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

มติ  ที่ประชุมได้พจิารณาแล้ว มมีติอนุมตัเิลอืกตัง้ นายธรีพงษ์ สบืวฒันะ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ของบรษิทัฯ อกีวาระหนึ่ง ในต าแหน่งเดมิ ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 

9.2 เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัเลือกตัง้ นางสาวกฤติยา หงส์หิรญั กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการของบริษทัฯ อีกหน่ึงวาระ 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

มติ  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติเลือกตัง้ นางสาวกฤติยา หงส์หิรญั  กลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบรษิทัฯ อกีวาระหนึ่ง ในต าแหน่งเดมิ ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่า
ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 

9.3 เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัเลือกตัง้ นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการของบริษทัฯ อีกหน่ึงวาระ 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม ซึ่งในที่ประชุมไม่มีผู้ถือหุ้นซกัถามหรือแสดงความ
คดิเหน็ใดๆ 

มติ  ที่ประชุมไดพ้จิารณาแลว้ มมีติอนุมตัเิลอืกตัง้ นายมนูกติต ินิตยสุทธิ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ของบรษิทัฯ อกีวาระหนึ่ง ในต าแหน่งเดมิ ตามทีเ่สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
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เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน   
 

วาระท่ี 10 พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

นางสาวกฤติยา หงส์หิรญั ได้แถลงต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อที่ 30 ก าหนดว่ากรรมการม ี
สทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัฯ ในรูปของเงนิเดอืน เงนิรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์
ตอบแทนในลักษณะอื่น โดยในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ บริษัทฯ ค านึงถึงความเหมาะสมและ
ภาระหน้าที่ความรบัผิดชอบที่ได้รบัมอบหมายของกรรมการแต่ละท่าน ในอัตราที่เทียบเคียงกับบริษัทจด
ทะเบยีนอื่นในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกจิทีม่ขีนาดใกลเ้คยีงกนั และเพยีงพอทีจ่ะจูงใจให้
กรรมการมคุีณภาพและสามารถปฏบิตัหิน้าทีใ่หบ้รรลุเป้าหมายตามทศิทางการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ  

คณะกรรมการบรษิทัได้ร่วมกนัพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคลอ้งกบัขอบเขตหน้าที่ความรบัผดิชอบ
ของกรรมการในแต่ละต าแหน่ง จงึเหน็ควรเสนอให้ทีป่ระชุมสามญัผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อย กล่าวคอืคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

1. ค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบีย้ประชุม  

คณะกรรมกำร ค่ำตอบแทนรำย

เดือน  

(บำท/ท่ำน) 

เบีย้ประชุม  

(บำท/ท่ำน/ครัง้)  

(เฉพำะกรรมกำรท่ีเข้ำประชุม) 

คณะกรรมการบรษิทั   

   ประธานกรรมการบรษิทั 50,000 20,000 

   กรรมการบรษิทั - 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

   ประธานกรรมการตรวจสอบ - 20,000 

   กรรมการตรวจสอบ   - 15,000 

2. ค่าตอบแทนตามผลการด าเนินงาน  

ค่าตอบแทนรวมไม่เกินร้อยละ 1.0 ของก าไรสุทธิจากงบการเงนิรวมของบริษัทฯ โดยก าหนดให้
เพยีงกรรมการอสิระ 
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3. สทิธปิระโยชน์อื่น 

- ไม่ม ี- 

โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซกัถาม หรอืแสดงความคดิเห็น โดยได้มีผู้ถือหุ้นแสดงความ
คดิเหน็ดงันี้ 

มติ  ที่ประชุมได้พจิารณาแล้ว มีมติอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ตามที่เสนอ ด้วย
คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสยีง 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสยี 0 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000 
รวม 224,090,952 คะแนน คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
 
วาระท่ี 11 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ผูด้ าเนินการประชุมไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมว่า ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอื
เชญิประชุมครบถว้นแลว้ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามและแสดงขอ้คดิเหน็ในเรื่องอื่นๆ  

นาย ฐิติพงศ ์โสภณอุดมพร ผูถ้อืหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ไดส้อบถามว่า อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการ
ลงทุนของบรษิทัฯทีไ่ดบ้นัทกึไวใ้นงบการเงนิ คอือะไร มผีลตอบแทนเป็นอย่างไร 

นายพดด้วง คงคามี  กรรมการ รองประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้ชี้แจงว่า 
อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนของบรษิัทฯที่ได้บนัทึกไว้ในงบการเงนิ คือ ที่ดินที่ผูกกบัสญัญาใบอนุญาต
ระยะเวลา 25 ปี ในธุรกจิพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีนในประเทศไทย ทีจ่งัหวดัเพชรบุร ีและ 
กุยบุร ีประจวบครีขีนัธ์ ที่ดนิในโครงการนี้เป็นทีด่นิทีบ่รษิทัฯถือครองเพื่อให้มรีายได้เขา้มาตลอดระยะเวลา
ตามสญัญา ทีด่นินี้จงึมมีลูค่าค่อนขา้งสงูในการประเมนิราคาทีด่นิ  

 

 

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม หรอืแสดงความคดิเหน็ในทีป่ระชุมแลว้นัน้ ไดเ้ชญิประธานฯ กล่าวปิดประชุม 

ประธานฯ ไดก้ล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ทุกท่านทีเ่ขา้ร่วมประชุม และปิดประชุม เวลา 15:30 น. 
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 (นางทรงศร ีนิตยสุทธิ)์ 
 ประธานในทีป่ระชุม 
                        
 
 
(นางสาวกฤตยิา หงสห์ริญั) 
      เลขานุการบรษิทั 


